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Положение об оказании платных образовательных услуг 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение разработано на основании Федерального закона от 29.12.2012 

N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", Правил оказания платных 

образовательных услуг, утвержденных Постановлением Правительства Российской 

Федерации от 15.09.2020 N 1441, а также в соответствии с Уставом муниципального 

общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 32 с 

углубленным изучением отдельных предметов имени Александра Сергеевича Пушкина» 

Энгельсского муниципального района Саратовской области. 

1.2. Положение регламентирует порядок оказания платных образовательных услуг в 

муниципальном общеобразовательном учреждении «Средняя общеобразовательная школа 

№ 32 с углубленным изучением отдельных предметов имени Александра Сергеевича 

Пушкина» Энгельсского муниципального района Саратовской области, регулирует 

отношения, возникающие между Заказчиком и Исполнителем при оказании платных 

образовательных услуг в сфере общего образования. 

1.3. Платные образовательные услуги предоставляются муниципальным 

общеобразовательным учреждением «Средняя общеобразовательная школа 

№ 32 с углубленным изучением отдельных предметов имени Александра Сергеевича 

Пушкина» Энгельсского муниципального района Саратовской области (далее 

Исполнитель) с целью всестороннего удовлетворения образовательных потребностей 

граждан, привлечения дополнительных источников финансирования, улучшения 

образовательного и воспитательного процессов, а также с целью создания благоприятных 

условий для выявления и развития способностей обучающихся, реализации их 

творческого, интеллектуального и физического потенциала. 

1.4. Дополнительные услуги не могут быть оказаны взамен или в рамках основной 

образовательной деятельности (в рамках основных образовательных программ и 

государственных образовательных стандартов, финансируемых за счет средств 

соответствующего бюджета). Дополнительные услуги осуществляются за счет средств 

родителей (законных представителей) обучающегося (далее-Заказчик), совершеннолетнего 

Заказчика или юридического лица на основании договора. 

1.5. Порядок предоставления платных дополнительных образовательных услуг 

регулируется действующим законодательством, условиями договора и настоящим 

положением. 

2. Перечень платных дополнительных образовательных услуг 

2.1. Муниципальное       общеобразовательное        учреждение       «Средняя 

общеобразовательная школа № 32 с углубленным изучением отдельных предметов имени 

Александра Сергеевича Пушкина» Энгельсского муниципального района Саратовской 

области (Исполнитель) в рамках платных образовательных услуг организует обучение по 

дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам различной 

направленности: 



  

- художественной, 

- физкультурно-спортивной, 

- технической, 

- естественнонаучной, 

- социально-гуманитарной; 

- туристско-краеведческой. 

 

3. Порядок оказания платных дополнительных образовательных услуг 
3.1.Общее руководство  оказанием  платных  дополнительных 

образовательных услуг осуществляет директор школы. Директор подписывает 

договоры с Заказчиком от имени Исполнителя, осуществляет другие распорядительные 

функции, согласно Уставу школы. 

При значительном объеме предоставляемых платных образовательных услуг и 

необходимости координации деятельности по их организации назначается должностное 

лицо, ответственное за оказание платных образовательных услуг из числа заместителей 

директора. 

3.2. Педагогический состав для реализации программ в рамках платных 

образовательных услуг формируется из числа учителей школы и привлеченных со 

стороны специалистов на основе трудового договора. 

3.3. Договоры на оказание платных дополнительных образовательных услуг для 

обучающихся заключается с их родителями (законными представителями).  

3.4. Платные дополнительные образовательные услуги предоставляются в соответствии 

с договором и настоящим Положением. 

3.5. Обучение ведется по программам, рекомендованным Министерством просвещения 

РФ, а также по авторским программам,  рассмотренных на заседании педагогического 

совета и утвержденных приказом директора школы. 

3.6. Количество обучающихся в группе определяется договором и сметой затрат, но не 

может превышать 30 человек. 

3.7. Учебный план, расписание занятий, календарно-тематическое планирование 

утверждается приказом директора школы. Форма проведения занятия определяется 

учителем самостоятельно. 

3.8. Длительность учебных занятий от 30 минут (в группах подготовки к школе) до 45 

минут, перемены длятся не менее 5 минут. 

3.9. Время начала занятий определяется возможностями школы. 

3.10. Исполнитель обязан обеспечить заказчику оказание платных образовательных услуг 

в полном объеме в соответствии с образовательными программами (частью 

образовательной программы) и условиями договора. 

3.11. Не проведенные по вине Исполнителя занятия проводятся в указанное 

дополнительное время или денежные средства возвращаются Заказчику пропорционально 

неоказанным услугам. 

В случае пропусков обучающимся занятий без предоставления документа из 

медицинского учреждения, потраченные Заказчиком средства на оплату занятий, не 

компенсируются. 

3.12. В случае возникновения спорной (или конфликтной) ситуации по вопросу оплаты 

Заказчиком занятий, качества предоставленных платных образовательных услуг, Заказчик 

вправе обратиться в школьную комиссию по урегулированию споров с целью разрешения 

данной ситуации. 

3.13. Исполнитель вправе снизить стоимость платных образовательных услуг по договору 

с учетом покрытия недостающей стоимости платных образовательных услуг за счет 

собственных средств исполнителя, в том числе средств, полученных от приносящей 

доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) 



  

юридических лиц. Основания и порядок снижения стоимости платных образовательных 

услуг устанавливаются локальным нормативным актом и доводятся до сведения заказчика 

и (или) обучающегося. 

3.14. Увеличение стоимости платных образовательных услуг после заключения 

договора не допускается. 

3.15. Выдача документа об освоении обучающимся дополнительной образовательной 

программы в рамках платных образовательных услуг не предусматривается. 

     

4. Информация о платных образовательных услугах, порядок заключения 

договоров 

4.1.  Исполнитель обязан до заключения договора и в период его действия 

предоставлять заказчику достоверную информацию о себе и об оказываемых платных 

образовательных услугах, обеспечивающую возможность их правильного выбора. 

      4.2. Исполнитель обязан довести до заказчика информацию, содержащую сведения о 

предоставлении платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые 

предусмотрены Законом Российской Федерации "О защите прав потребителей" и 

Федеральным законом "Об образовании в Российской Федерации". 

        4.3.  Информация, предусмотренная пунктами 4.1 и 4.2 настоящего Положения, 

предоставляется исполнителем в месте фактического осуществления образовательной 

деятельности. 

4.4.  Договор заключается в простой письменной форме и содержит следующие сведения: 

а) полное наименование и фирменное наименование (при наличии) исполнителя - 

юридического лица; фамилия, имя, отчество (при наличии) исполнителя - 

индивидуального предпринимателя; 

б) место нахождения или место жительства исполнителя; 

в) наименование или фамилия, имя, отчество (при наличии) заказчика, телефон заказчика; 

г) место нахождения или место жительства заказчика; 

д) фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя исполнителя и (или) заказчика, 

реквизиты документа, удостоверяющего полномочия представителя исполнителя и (или) 

заказчика; 

е) фамилия, имя, отчество (при наличии) обучающегося, его место жительства, телефон 

(указывается в случае оказания платных образовательных услуг в пользу обучающегося, 

не являющегося заказчиком по договору, при наличии); 

ж) права, обязанности и ответственность исполнителя, заказчика и обучающегося; 

з) полная стоимость образовательных услуг, порядок их оплаты; 

и) сведения о лицензии на осуществление образовательной деятельности (наименование 

лицензирующего органа, номер и дата регистрации лицензии); 

к) вид, уровень и (или) направленность образовательной программы (часть 

образовательной программы определенного уровня, вида и (или) направленности); 

л) форма обучения; 

м) сроки освоения образовательной программы (продолжительность обучения); 

н) вид документа (при наличии), выдаваемого обучающемуся после успешного освоения 

им соответствующей образовательной программы (части образовательной программы); 

о) порядок изменения и расторжения договора; 

п) другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказываемых платных 

образовательных услуг. 

 

5. Порядок получения и расходования средств 

5.1. Размер оплаты за образовательные услуги определяется по соглашению сторон в 

договоре с Заказчиком. 

5.2. Плата за обучение вносится всей суммой перед началом обучения или частями в 



  

течение занятий в безналичном порядке через банки. Условия оплаты содержатся в 

Договоре об оказании платных дополнительных услуг муниципальным бюджетным 

общеобразовательным учреждением «Средняя общеобразовательная школа № 32 с 

углубленным изучением отдельных предметов имени Александра Сергеевича Пушкина» 

Энгельсского муниципального района Саратовской области. Передача наличных денег 

лицам, непосредственно оказывающим дополнительные образовательные услуги, или 

другим лицам запрещена. 

5.3. Отсутствие на занятиях по любой причине (кроме отсутствия по болезни, 

подтвержденного документально) не является основанием для уменьшения или 

освобождения от платы за обучение. 

5.4. Доходы от оказания платных дополнительных образовательных услуг полностью 

реинвестируется в муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа № 32 с углубленным изучением отдельных предметов имени 

Александра Сергеевича Пушкина» Энгельсского муниципального района Саратовской 

области в соответствии со сметой расходов. 

5.5. Школа вправе по своему усмотрению расходовать средства, полученные от оказания 

платных дополнительных услуг в соответствии со сметой доходов и расходов. 

 

6. Оплата труда и дополнительно применяемые коэффициенты 

6.1. Оплата труда педагогических работников: 

Базовая ставка по оплате труда педагогического работника, оказывающего платные 

образовательные услуги за 1 час (занятие), устанавливается в размере до 5% от 

минимального размера оплаты труда, установленного законодательством Российской 

Федерации. 

Дополнительно могут устанавливаться следующие коэффициенты: 

- за ученую степень кандидата наук до 0,25 от базовой ставки; 

- за ученую степень доктора наук до 0,5 от базовой ставки; 

- за стаж педагогической работы более 10 лет до 0,15 от базовой ставки; 

- за малокомплектные группы; 

наполняемость группы до 10 человек - до 0,3 от базовой ставки; 

наполняемость группы 10-15 человек - до 0,5 от базовой ставки; 

При этом максимальный размер оплаты труда педагога с учетом коэффициента за 1 час 

(занятие) не должен превышать 2 базовых ставок. 

В исключительных случаях руководитель учреждения по согласованию с потребителем, то 

есть гражданином, заказывающим дополнительные образовательные услуги, могут 

устанавливать коэффициенты к ставке по оплате труда педагогическим работникам, 

участвующим в процессе предоставления платных образовательных услуг, не 

предусмотренные настоящей Методикой. 

 

7. Методика расчета цены единой платной дополнительной 

образовательной услуги в расчете на одного учащегося 

7.1. Расчет затрат, относимых на себестоимость платных дополнительных 

образовательных услуг, рассчитывается по формулам: 

Заработная плата педагогов: 

ЗП=(СТ час х К час) х Кд, 

где ЗП - заработная плата педагога в месяц; СТ час -заработная плата в час; (согласно 

действующей системе оплаты труда); К час - количество часов в месяц оказания 

платной дополнительной образовательной услуги; Кд - 

коэффициент доплаты к заработной плате педагога в месяц, равен 1,5. 

7.2. Начисления на заработную плату производятся в соответствии с действующим 



  

законодательством российской Федерации. 

7.3. Административно-хозяйственное обеспечение 

В состав административно-хозяйственного обеспечения входит: заработная плата 

руководителя учреждения, заработная плата административного персонала, выплата 

компенсации за неиспользованный очередной ежегодный оплачиваемый отпуск и затраты 

на оказание услуги, в том числе: 

а) заработная плата обслуживающего персонала: 

30= ТС час х К час, 

Где ЗО - заработная плата обслуживающего персонала в месяц; 

ТС - должностной оклад (согласно от разряда по оплате труда, присвоенного работнику в 

соответствии действующим законодательством) обслуживающего персонала, занятого на 

обеспечении платной дополнительной образовательной услуги в час; 

К час - количество часов в месяц оказания платной дополнительной образовательной 

услуги (согласно табеля учета рабочего времени. 

б) заработная плата административного аппарата (кроме руководителя 

учреждения): 

ЗА = (ЗП + 30) х %, 

где ЗА - заработная плата административного персонала, занятого в организации платной 

дополнительной образовательной услуги, зависит от количества услуг, которые оказывает 

школа. 

(Таблица 1): 

 

№ п/п Количество оказываемых 

платных дополнительных 

Размер повышающего 

коэффициента (в процентах) 

1. 1 -3 до 10% 

2 4- 7 до 15% 

3. 8- 10 до 20 % 

4. 11 и выше до 25% 

 

в) заработная плата руководителя учреждения 

Заработная плата руководителя учреждения рассчитывается исходя из средней заработной 

платы работников, оказывающих платные дополнительные образовательные услуги, 

количества обучающихся, привлеченных к получению платных дополнительных 

образовательных услуг (Таблица 2) и повышающего коэффициента в зависимости от 

количества оказываемых платных услуг (Таблица 3) и рассчитывается по формуле: 

ЗР = Ср.ЗП х К/челх К/усл., 

Где ЗР - заработная плата руководителя учреждения, 

Ср.ЗП - размер средней заработной платы педагогов, занятых в 

оказании платных дополнительных образовательных услуг 

К/чел. - размер коэффициента руководителя учреждения(Таблица 2), 

К/усл. - повышающий коэффициент в зависимости от количества 

оказываемых платных дополнительных образовательных услуг. Таблица 2 

№ 

п/п 

Количество обучающихся, 

привлеченных к платным 

Размер коэффициента -К/чел. 

1. 20-50 0,25 

2. 51 - 100 0,3 

3. 101 - 150 0,35 

4. 151 -200 0,4 

5. 201 и выше 0,45 



  

Таблица 3 

№ Количество оказываемых Размер повышающего 

1. 1-3 1 

2. 4-6 2 

3. 7-9 3 

4. 10-12 4 

5. 13 и выше 5 

Начисления на заработную плату производятся в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации. 

Расходы на восстановление и содержание имущества, закрепленного за школой на праве 

оперативного управления, в том числе на оплату коммунальных услуг, приобретение 

оборудования, на ремонт мебели, оборудования, зданий и сооружений, приобретение 

наглядных пособий, учебной, справочной и иной литературы, канцелярских 

принадлежностей, хозяйственного инвентаря и иных материалов, необходимых в процессе 

предоставления дополнительных платных образовательных услуг. 

д) стоимость платной дополнительной образовательной услуги: 

Стоимость = (ЗП + 30 + ЗА + ЗР +НЗ + М3)/ количество учеников охваченных платными 

дополнительными образовательными услугами. 

 

8. Ответственность Исполнителя и Заказчика 

8.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по договору 

Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную договором и 

законодательством Российской Федерации. 

8.2. При обнаружении недостатка платных образовательных услуг, в том числе оказания 

их не в полном объеме, предусмотренном образовательными программами (частью 

образовательной программы), Заказчик вправе по своему выбору потребовать: 

а) безвозмездного оказания образовательных услуг; 

б) соразмерного уменьшения стоимости оказанных платных образовательных услуг; 

в) возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков оказанных платных 

образовательных услуг своими силами или третьими лицами. 

8.3.  Заказчик вправе отказаться от исполнения договора и потребовать полного 

возмещения убытков, если в установленный договором срок недостатки платных 

образовательных услуг не устранены исполнителем. Заказчик также вправе отказаться от 

исполнения договора, если им обнаружен существенный недостаток оказанных платных 

образовательных услуг или иные существенные отступления от условий договора. 

8.4.     Если Исполнитель нарушил сроки оказания платных образовательных услуг (сроки 

начала и (или) окончания оказания платных образовательных услуг и (или) 

промежуточные сроки оказания платной образовательной услуги) либо если во время 

оказания платных образовательных услуг стало очевидным, что они не будут 

осуществлены в срок, Заказчик вправе по своему выбору: 

а) назначить Исполнителю новый срок, в течение которого исполнитель должен 

приступить к оказанию платных образовательных услуг и (или) закончить оказание 

платных образовательных услуг; 

б) поручить оказать платные образовательные услуги третьим лицам за разумную цену и 

потребовать от Исполнителя возмещения понесенных расходов; 

в) потребовать уменьшения стоимости платных образовательных услуг; г) 

расторгнуть договор. 

8.5. Заказчик вправе потребовать полного возмещения убытков, причиненных ему в 

связи с нарушением сроков начала и (или) окончания оказания платных образовательных 

услуг, а также в связи с недостатками платных образовательных услуг. 



  

8.6.       По инициативе Исполнителя договор может быть расторгнут в одностороннем 

порядке в следующем случае: 

а) применение к обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, отчисления как меры 

дисциплинарного взыскания; 

б) просрочка оплаты стоимости платных образовательных услуг со стороны Заказчика; 

в) невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию платных 

образовательных услуг вследствие действий (бездействия) обучающегося. 

 

9. Заключительные положения 

9.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждение приказом директора. 

9.2. Организация платных образовательных услуг Исполнителем осуществляется на 

основе данного Положения до момента принятия новой редакции, либо отмены 

настоящего Положения приказом директора. 
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